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Zupanja, 09.10.2020. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

(Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18, 98/19., 64/20.) i &lanka 6. i 7. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni
1 vrednovanju kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj $koli Mate Lovraka, Zupanja ravnatelj
Osnovne 3kola Mate Lovraka, Zupanja, Alojzija Stepinca 18, objavljuje:

NATJECAJ
za radna mjesto

> Utitelj/ica razredne nastave - puno (40 sati tjedno) odredeno radno vrijeme- zamjena
za neplaceni dopust

1 izvrsitelj

> Utitelj/ica engleskog jezika- nepuno (16 sati ukupnog tjednog radnog vremena)
neodredeno radno vrijeme

1 izvrsitel;

sev o

> Struéni suradnik KnjiZni¢ar- puno (40 sati tjedno) neodredeno radno vrijeme

1 izvrsitelj

Uvijeti: Kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane &l. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
16/12.,86/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18, 98/19, 64/20), te

Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ugitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli
(Narodne novine 6/19.).

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis

Presliku domovnica

Presliku rodnog lista

Presliku dokaza o stru¢noj spremi ( diplomu)

Uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)

Potvrdu ili elektr. zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a
Dokaz o pravu prednosti pri zapoSljavanju (ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju duzan je priloziti original ili ovjerenu presliku rjeSenja ili potvrde o
priznatom statusu).

Dokumenti se dostavljaju u preslikama koje nije potrebno ovjeravati.




Kandidati koji udovoljavaju uvjetima natje¢aja, duzni su pristupiti procjeni odnosno
vrednovanju, u suprotnom se smatra a su odustali od natje¢aja (&l. 12. Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje u Osnovnoj Skoli Mate
Lovraka, Zupanja). Podrugje procjene odnosno vrednovanja propisano je ¢lancima 13 do 15
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u
Osnovnoj skoli Mate Lovraka, Zupanja. Navedeni Pravilnik dostupan je na internetskoj
stranici  §kole na  linku http://www.os—mlovraka-zu.skole.hr/upload/os—mlovraka-
su/images/static3/1009/attachment/Pravilnik_o_postupku zaposljavanja_te_procjeni_i_vredn
ovanju kandidata_za_zaposljavanje u_OS_Mate Lovraka, Zupanja.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni
su se u prijavi na natje¢aj poznati na to pravo te uz prijavu priloziti sve dokaze iz kojih se vidi
navedeno pravo. Osobe koje se pozivaju na prednost prilikom zapogljavanja temeljem Clanka
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br.121/2017, 98/19) uz prijavu na javni natjecaj trebaju priloziti i sve dokaze navedene na
stranici ministarstva branitelja u linku

https:// gov.hr/UserDocsImages/Moia%20unrava/Poois%20dokaza%20za%20ostvarivanie%2
Oorava%ZODrednosti%ZODri%ZOZaDo%CS%A1 liavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18)
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, te priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, potvrdu o statusu vojnog/ civilnog invalida rata i dokaz
o tome na koji je na¢in prestao radni odnos.

Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno vazeéim propisima o zadtiti osobnih podataka.

Na natje¢aj se pod ravnopravnim uvjetima imaju pravo javiti osobe oba spola (¢lanak 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova)

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijave za natjecaj dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave natjeaja na mreznim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapogljavanje te mreznim stranicama i
oglasnoj plocCi 0S Mate Lovraka, Zupanja, postom na adresu Skole (OS MATE LOVRAKA,
ALOJZI1JA STEPINCA 18, 32270 ZUPANJA s naznakom ,,za natjecaj®).

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijesteni u zakonskom roku objavom na Web
stranici $kole.

Napomena: Budu¢i da kandidati na natjedaj trebaju priloZiti neovjerene preslike, natjeCajnu
dokumentaciju ne vra¢amo.

Ravnatelj:
Marijan Oréplié, prof.
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